
 

 

 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
AVVISO PER IL FINANZIAMENTO DI PIANI FORMATIVI RELATIVI A 
“CORSI PER OPERATORE SOCIO-SANITARIO” Periodo 2025/2027  

 Atto di indirizzo “OFFERTA FORMATIVA REGIONALE PER LA QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO-
SANITARIO” di cui alla D.G.R. n. 2-1497 del 25/08/25  

 
Anno 2026/2027 - n. 1 CORSO DI PRIMA FORMAZIONE PER  

O.S.S. (OPERATORE SOCIO SANITARIO)  
N. 25 POSTI  

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 13 del 16 gennaio 2013, del Decreto Interministeriale del 30 giugno 2015 e della L.R. 
del 24 novembre 2023, n. 32 e s.m.i., dell'Accordo sancito in Conferenza Stato Regione in data 03 ottobre 2024 e della 

D.G.R. n. 5-1455\2025\XII del 4 agosto 2025 
 

FIGURA E PROFILO 
 

L'operatore socio-sanitario ha competenze e abilità rivolte al soddisfacimento dei bisogni primari 
delle persone assistite nei contesti sanitari, socio-sanitari e socio-assistenziali, presso i servizi e le 
strutture ospedaliere e distrettuali, territoriali, residenziali, semi-residenziali, presso le strutture 
scolastiche, le strutture penitenziarie, in strutture psichiatriche e setting ambulatoriali, a domicilio 
dell'assistito nonché presso ulteriori contesti che in ragione dell'evoluzione delle organizzazioni e 
delle necessità assistenziali potranno necessitare della presenza dell'operatore socio-sanitario. 
Effettua le attività di assistenza alla persona adattando l'approccio relazionale alle caratteristiche 
degli assistiti/caregiver, attivandosi per l'umanizzazione delle cure; utilizza comportamenti di 
sicurezza per sé e la persona assistita. 
Le sue competenze sono finalizzate a favorire il benessere e l'autonomia della persona assistita 
con problemi di salute acuti o cronici, disabilità, disturbi di salute mentale, dipendenza patologica, 
disagio sociale-emarginazione, in tutte le fasi della vita, compresa la terminalità e a garantire la 
sicurezza dell'ambiente di vita e di cura. 
L'operatore socio-sanitario è un componente dell'equipe assistenziale, collabora con i 
professionisti sanitari, socio-sanitari e socio-assistenziali secondo l'organizzazione del contesto in 
cui è inserito. 
 
Maggiori informazioni sulla figura professionale O.S.S. e sui contenuti dell’attività formativa sono 
disponibili presso le segreterie del CFPCemon. 

 



 

 

 
Il Centro di Formazione Professionale Cebano Monregalese in convenzione con il C.S.S.M. 
Consorzio per i Servizi Socio assistenziali del Monregalese e l’A.S.L. CN1 organizza per l’anno 
formativo 2026/2027 n° 1 corso di prima formazione per Operatore Socio-Sanitario che si svolgerà 
presso il seguente indirizzo: 

- sede operativa di Mondovì in Via Conti di Sambuy 26 
 
 

DESTINATARI DELL’AVVISO 
 

Il corso della durata di 1000 ore (535 lezioni teoriche, 450 stage e 15 esame finale) è destinato a: 
1) Giovani maggiori di 18 anni e adulti disoccupati in possesso di diploma di I ciclo di 

istruzione 
2) Giovani maggiori di 18 anni e adulti occupati privi di qualifica O.S.S. in possesso di diploma 

di I ciclo di istruzione, operanti presso le strutture residenziali e semi- residenziali 
sociosanitarie e socioassistenziali reclutati ai sensi della D.G.R. n. 36- 932 del 24/03/2025 

3) Persone di cui ai punti 1) e 2) in possesso di crediti maturati secondo quanto previsto dalla 
D.D. n. 118 del 18/03/2026 e ss.mm.ii 
 

 
I requisiti richiesti sono i seguenti: 

1. possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado conseguito in Italia  
oppure, in alternativa uno dei seguenti documenti:  

- dichiarazione di valore per cittadini comunitari ed extracomunitari; 
- dichiarazione di equipollenza dell’Ufficio scolastico territoriale (solo per cittadini 

comunitari); 
2. i cittadini stranieri devono possedere una competenza linguistica almeno pari al livello B11. 

Tale competenza dovrà essere verificata/valutata dall'operatore presso il quale dovrà 
sostenere la selezione per l'ammissione al corso; 

3. i cittadini stranieri devono essere in possesso del regolare permesso di soggiorno. 
 

Per gli ammessi al corso è richiesto il possesso del certificato di idoneità alla mansione rilasciato 
dal “Medico competente” dell’Agenzia Formativa. 
 

 
1 Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) 



 

 

 
 

INFORMAZIONI SUL CORSO 
 
FREQUENZA: obbligatoria. Sono ammessi all’esame finale i corsisti che non abbiano superato il 
10% delle assenze sul monte ore complessivo, esclusa la prova di esame. 
 
QUALIFICA PROFESSIONALE: al termine del corso i partecipanti devono sostenere una prova di 
idoneità di fronte ad una Commissione esaminatrice secondo quanto stabilito dall'Accordo sancito 
in Conferenza Stato Regione in data 03 ottobre 2024 e dalla D.G.R. n. 5-1455\2025\XII del 4 agosto 
2025. 
 
COSTI DI FREQUENZA: Sulla base delle disposizioni contenute all’art. 53 del Regolamento (UE) 
2021/1060 e delle normative vigenti e, nello specifico, del “Buono Formazione O.S.S.” di cui alla 
D.D. n. 272 del 26/05/2022, viene definita la quota a carico del partecipante commisurata alle 
seguenti Fasce I.S.E.E.: 

 
In presenza di candidati assunti ai sensi della D.G.R. n. 36-932 del 24/03/2025 o con crediti 
formativi maturati ai sensi della sopra citata D.D. n. 118 del 18/03/2026 e ss.mm.ii la quota di 
cofinanziamento a carico del partecipante è rideterminata in proporzione alle ore di frequenza 
previste.  
La mancata presentazione dell’I.S.E.E. ordinario comporterà il pagamento dell’intera quota (pari a 
€ 1.500,00).  
La quota a carico del partecipante deve essere versata, secondo i tempi e le modalità previste 
dall’agenzia formativa. 
 
Per gli ammessi al corso, come da normativa vigente, è richiesta una marca da bollo da € 16,00 da 
presentare in sede di esame finale.  
 



 

 

 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI ISCRIZIONE 

 
Le domande devono essere presentate compilando il modulo on line, che sarà attivo  

dalle ore 9:00 di lunedì 07/09/2026 alle ore12:00 di venerdì 02/10/2026 
 

La domanda si compila on-line cliccando sul seguente collegamento: 
https://cfpcemon.it/v/formazione/operatore-sociosanitario 

 
Nella domanda il/la candidato/a deve indicare un indirizzo di posta elettronica personale e 
univoco. 
Durante la compilazione della domanda on-line deve associare: 

• Carta d’identità in corso di validità. Nel caso di cittadini stranieri o extracomunitari copia del 
permesso di soggiorno; 

• Codice fiscale;  
• Diploma di scuola secondaria di primo grado e/o di secondo grado. Per cittadini stranieri o 

extracomunitari titolo di studio conseguito in Italia oppure, in alternativa uno dei seguenti 
documenti:  
o dichiarazione di valore per cittadini comunitari ed extracomunitari; 
o dichiarazione di equipollenza dell’Ufficio scolastico territoriale (solo per cittadini 

comunitari). 
 

INCONTRO ORIENTAMENTO OBBLIGATORIO 
 
L’incontro di orientamento è fissato per il giorno  

Giovedì 08 ottobre 2026 ore 14:00 
presso il CFP Cebano Monregalese – Via Conti di Sambuy 26 - Mondovì 

 
Per accedere all’incontro è obbligatorio presentarsi muniti di: 

• documento di riconoscimento in corso di validità 
• per i candidati occupati ai sensi della D.G.R. n. 36- 932 del 24/03/2025 (ex D.G.R. 20 marzo 

2020 n. 4-1141, D.G.R. 29 aprile 2022, n. 20-4955 e D.G.R. 28-7934/2023/XI del 18 
dicembre 2023): 

o “Modulo di Iscrizione al corso per persone occupate” compilato e firmato dal datore 
di lavoro (il modulo è scaricabile sul sito del cfpcemon o ritirabile in forma cartacea 
presso la segreteria),  

o contratto di lavoro* che espliciti il riferimento a una o più delle D.G.R.  
o una busta paga. 

*Se il contratto di lavoro non esplicita chiaramente il riferimento a una o più delle D.G.R. 
sopracitate, il candidato deve essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 

o  attestato di qualifica professionale di assistente familiare; 
o avere svolto, con regolare contratto di lavoro, per almeno 6 mesi anche non 

consecutivi, mansioni di assistenza al domicilio di anziani non autosufficienti o 
disabili; 

https://cfpcemon.it/v/formazione/operatore-sociosanitario


 

 

o aver conseguito il diploma di Tecnico dei Servizi Socio-Sanitari a conclusione di un 
corso di studio di istruzione superiore della durata di 5 anni che si conclude con il 
rilascio di un diploma di maturità; 

o essere in possesso del titolo di infermiera volontaria (D.Lgs n. 66 del 2010, art. 1729 
e ss.); 

o essere in possesso della qualifica di Ausiliario Socio Assistenziale (ASA), Operatore 
Socio Assistenziale (OSA), ADEST o titoli equivalenti a quelli rilasciati in Regione 
Piemonte. 

La verifica dei requisiti per l’iscrizione dei candidati occupati si intende assolta mediante 
l’acquisizione delle evidenze necessarie per il riconoscimento dei crediti. 
 

La mancata presenza all’incontro di orientamento comporta l’esclusione 
dalla selezione 

 



 

 

PROVA DI SELEZIONE 
 
Per i candidati disoccupati, l’ammissione al corso è subordinata al superamento della prova di 
selezione. Gli orari e le modalità di convocazione saranno comunicati durante l’incontro di 
orientamento obbligatorio. 
Per poter sostenere la prova di selezione, i/le candidati/e devono presentarsi con la seguente 
documentazione:  
• carta d’identità in corso di validità e codice fiscale.  
• nel caso di cittadini stranieri o extracomunitari copia del permesso di soggiorno. 
• per persone disoccupate eventuali attestazioni necessarie al riconoscimento dei crediti in 

ingresso secondo quanto previsto dalla D.D. n. 118 del 18/03/2026. 
 
La selezione è composta da: 
prova scritta 
 un questionario composto da n° 40 domande a risposta chiusa su argomenti di cultura 

generale, attualità, logica, aritmetica, geografia, cultura generale sulla salute e lingua 
italiana (peso 20/100). 

prova orale 
 una simulazione relativa all'analisi di un caso sottoposto al/la candidato/a (in forma scritta 

o in forma orale insieme al colloquio) 
 un colloquio finalizzato alla valutazione di alcuni prerequisiti ritenuti utili allo svolgimento 

della professione quali capacità di comunicazione e di relazione, sensibilità alle 
problematiche socio-sanitarie, motivazione e attitudine, disponibilità al confronto, 
autonomia e iniziativa (peso 80/100). 

 una prova per verificare/valutare la competenza linguistica dei candidati stranieri.  
 

Sono esonerati dalla selezione di ingresso obbligatoria coloro che sono stati assunti ai sensi delle 
DGR 4-1141/2020, DGR 20-4955/2022, DGR 28-7934/2023/XI, DGR 36-932/2025/XII del 
24/03/2025 (o sono in possesso dei requisiti di cui sopra) e sono in costanza di lavoro. Per tali 
candidati è previsto un colloquio di accertamento dei requisiti in ingresso, gli orari e le modalità di 
convocazione saranno comunicati durante l’incontro di orientamento obbligatorio. 
 
NOTA: nella stesura della graduatoria finale sarà data priorità ai candidati occupati ai sensi delle 
DGR sopra citate. 
 

AMMISSIONE AI CORSI 
Dopo la pubblicazione della graduatoria finale, verranno comunicate via mail ai/alle candidati/e 
selezionati le modalità per il perfezionamento dell’iscrizione al corso. 
 
Per informazioni rivolgersi: CFPCemon – Sede di Mondovì –Via Conti di Sambuy 26 – 017442135 
 
 
Mondovì, 07/09/2026      IL DIRETTORE GENERALE 

Marco Lombardi 


	Mondovì, 07/09/2026      IL DIRETTORE GENERALE

