
  
 
 

  
 

 
PROGRAMMA ERASMUS PLUS 

 
AZIONE CHIAVE 1 – KA1 

 
Progetto n° 2025-1-IT01-KA121-VET-000335346 – OID E10034346 

 
 

Bando per l'assegnazione di borse di mobilità per tirocini internazionali co-finanziati dalla 
Unione Europea attraverso il Programma Erasmus + 

 
 
Il Centro di Formazione Professionale Cebano Monregalese (CFPCemon) nell’ambito del 
Programma ERASMUS + azione KA1, in qualità di titolare e coordinatore del Progetto denominato 
n° 2025-1-IT01-KA121-VET-000335346 mette a disposizione degli allievi iscritti presso le proprie sedi di 
Ceva e Mondovì, per l’anno formativo 2025/2026, n. 20 BORSE di mobilità transnazionale a scopo di 
stage/tirocinio curricolare della durata di circa 58 giorni, nei seguenti settori formativi: 
 

• Servizi alla persona - acconciatura ed estetica 

• Meccanica 

• Ristorazione 

 

 1 - CRITERI DI AMMISSIBILITA' 
 

Per l’anno formativo 2025/2026 i candidati dovranno rispondere ai seguenti criteri di ammissibilità: 
  

• Essere di età compresa tra i 16 ed i 21 anni; 

• Essere iscritti all’ultimo anno di corso per la qualifica professionale nei rispettivi settori 
formativi; 

• Presentare la propria candidatura secondo i criteri di cui al punto 2 del presente invito. 
 
Periodo di effettuazione previsto: stage curriculare dal 26 gennaio 2026 al 20 marzo 2026 più i giorni 
di viaggio (8 settimane comprese in tale periodo).  

Al momento della pubblicazione del presente invito, tali date sono da intendersi non definitive in 
base alla disponibilità dei posti sui mezzi di trasporto selezionati. 

 

Le borse di mobilità di cui al presente bando sono destinate unicamente agli allievi del CFPCemon. 

 

La destinazione prevista dal progetto è la seguente: Spagna 

 



  
 
 

  
 

I candidati dovranno inoltre: 

 

• Essere disponibili a sottoporsi alle indagini sui fabbisogni formativi prima, durante e dopo lo 
stage/tirocinio curriculare all’estero nonché alle procedure di disseminazione dei risultati del 
progetto per un periodo di 5 anni successivi alla partecipazione al programma Erasmus così 
come previsto dal regolamento di partecipazione; 

• Non aver alcun procedimento penale in corso; 

• Dichiarare eventuali patologie o problemi di salute prima della partenza; 

• Essere cittadini italiani o appartenenti di uno dei 27 Paesi Membri della UE. Per i residenti in 
Italia e cittadini di Stati non membri della UE è fatto obbligo di predisporre la 
documentazione di viaggio in tempo utile all’acquisto dei titoli di viaggio e alle assicurazioni 
(Passaporto e/o permesso di soggiorno). 

• Vincolarsi all’utilizzo dello strumento OLS (Online Linguistic Support) messo a disposizione 
dalla Commissione Europea sulla piattaforma EU Academy  per l’erogazione dei test e della 
preparazione linguistica necessaria dal momento della candidatura al bando.  

• Vincolarsi a compilare in tempo utile alla rendicontazione del progetto il Participant Survey 
inviato dalla Commissione Europea; 

 
 
La selezione dei beneficiari avverrà sulla base di caratteristiche personali e di competenze 
tecniche e linguistiche pre-acquisite nonché alla motivazione alla partecipazione espressa da 
ciascun candidato. In particolare, i candidati dovranno: 
 

• Compilare il formulario di Candidatura on line reso disponibile sul sito www.cfpcemon.it; 

• Allegare il CV in formato Europass, disponibile per il download al seguente indirizzo: 
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/profile-wizard?lang=it   
compilato in lingua inglese recante tutte le informazioni relative alle esperienze professionali 
e scolastico/formative disponibili; 

• Allegare una foto in formato digitale; 

 

A seguito della ricezione di tutte le candidature i candidati verranno convocati per effettuare le 
prove di selezione. 
Il progetto è rivolto a persone di entrambi i sessi (L.903/77; L.125/91) ed è aperto a soggetti con 
bisogni speciali e a soggetti con difficoltà economiche. Per soggetti in condizioni di svantaggio 
economico potrà essere richiesta la produzione della Certificazione ISEE. 
 
 

 
2. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
 
Pubblicazione del bando 
Lunedì 20 ottobre 2025 alle ore 14.00 
 

hiips://academy.europa.eu/
http://www.cfpcemon.it/
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/profile-wizard?lang=it


  
 
 

  
 

Scadenza per l’invio del formulario di candidatura:  
Venerdì 3 novembre 2025 alle ore 17.00 
 
 
Documentazione richiesta. 
 
Ciascun Candidato dovrà provvedere a compilare on line il “Formulario di candidatura” ed 
eseguire l’upload del proprio Curriculum Vitae in formato Europass, in lingua inglese, corredato di 
fotografia digitale formato tessera, entro la data sopra menzionata.  
Saranno prese in considerazione solamente le Candidature complete di Formulario, Curriculum 
Vitae Europass e foto compilate online entro la data summenzionata. 
 
 

3. SELEZIONE 
 
La selezione dei beneficiari avverrà secondo la seguente procedura: 
 

• Conformità del candidato ai criteri di selezione tramite screening della documentazione 
presentata; 

• Performance scolastica/formativa pregressa rilevabile dai registri e dagli scrutini dell’anno 
formativo precedente e performance scolastica/formativa attuale fino a data 31/10/2025; 
Percentuale di frequenza dell'anno precedente e anno attuale fino a data 31/10/2025, 
Disciplina. 

• Esame composto da:  
• Redazione di una lettera di motivazione in italiano 
• Colloquio tenuto dai responsabili di sede  
• Test scritto in lingua spagnola 

 

La valutazione di tutte le prove di selezione sarà espressa in centesimi. Il risultato finale sarà 
anch’esso espresso in centesimi e formato dalla ponderazione degli esiti delle singole prove 
secondo la seguente parametrazione: 

• Performance scolastica/ Frequenza/Disciplina (media aritmetica 2° anno e 3° 
anno fino al 31/10/2025): 30%  

• Valutazione della lettera di motivazione: 32% 

• Colloquio: 33% 

• Test di lingua spagnola: 5% 
 

L’esito della selezione è insindacabile. 
 
A selezione conclusa sarà cura del CFPCemon redigere la graduatoria dei vincitori della Borsa di 
Mobilità e pubblicare la medesima sul sito www.cfpcemon.it nella sezione dedicata al progetto. I 
vincitori saranno inoltre informati a mezzo e-mail. 
Unitamente alla graduatoria dei vincitori sarà redatta una graduatoria di “riserva” dalla quale 
attingere nell’eventualità che uno o più vincitori rinunci alla partecipazione o qualora si rendano 
disponibili ulteriori borse. 
 
 

http://www.cfpcemon.it/


  
 
 

  
 

4. COSTI COPERTI DALLA BORSA DI MOBILITA’ 
 
Il contributo della Borsa di Mobilità Erasmus+ e degli eventuali cofinanziamenti dei partner del 
progetto copre i seguenti costi: 

• Ricerca dell’azienda ospitante, amministrazione e gestione del progetto; 

• Preparazione culturale e pedagogica; 

• Costi di trasporto verso la destinazione dello stage/tirocinio curriculare (andata e ritorno) –
volo aereo – escluso il trasporto verso l’aeroporto di partenza e arrivo in ITALIA; 

• Copertura assicurativa per tutta la durata della mobilità; 

• Vitto e alloggio per la durata della mobilità; 

• Tutoraggio; 

• Assistenza da parte del Coordinatore e dell’Istituto di Invio; 

• Documenti di certificazione. 
 
 

5. OPPORTUNITA’ FORMATIVE OFFERTE DALLA BORSA DI MOBILITA’ 
 
Il progetto permetterà ai beneficiari di usufruire di: 
 

• Formazione pedagogica e culturale prima della partenza (somministrata presso le sedi del 
CFPCemon); 

• Formazione linguistica online offerta dalla Commissione Europea attraverso il portale OLS; 

• Approfondimento della conoscenza del linguaggio tecnico del settore oggetto dello 
stage/tirocinio curriculare; 

• Esperienza di stage/tirocinio in azienda appartenente ad un contesto internazionale ed 
interculturale nel settore di riferimento; 

• Miglioramento sensibile delle proprie competenze professionali pre-acquisite; 

• Conseguimento di certificazioni riconosciute a livello Europeo e spendibili per opportunità 
occupazionali di grado elevato. La certificazione dell’esperienza di mobilità internazionale 
è redatta in base ai parametri richiesti dall’EQF (Quadro Europeo delle Qualifiche) nonché 
la certificazione per il riconoscimento ed il trasferimento dei crediti formativi in base al 
sistema europeo ECVET. 

 
 

6. RICONOSCIMENTO DEI TIROCINI 
 
 
Ai beneficiari delle Borse di mobilità saranno erogati riconoscimenti e certificazioni dello 
stage/tirocinio curriculare svolto che valorizzano ulteriormente l’esperienza e la rendono 
maggiormente spendibile nel mercato del lavoro nazionale ed estero: 
 

• Certificato Europass Mobility – riconoscimento europeo – erogato dal CFPCemon; 

• Europass Certificate Supplement – riconoscimento europeo – erogato dal CFPCemon. 
 



  
 
 

  
 

 
7. INFORMAZIONI, DOCUMENTI E CONTATTI 

 
 
Per informazioni sul progetto, dubbi sulle modalità di candidatura è possibile consultare 
periodicamente il sito del Coordinatore www.cfpcemon.it. 
 

Contatto diretto Tutor e Coordinatore del Progetto: 
 

Alice Gargano – 346/8243842 – alice.gargano@cfpcemon.it  
 
 
 
 
 
Il presente progetto è realizzato con il sostegno della Commissione europea. 
L’autore è il solo responsabile di questa pubblicazione (comunicazione) e la Commissione declina ogni responsabilità 
sull’uso che potrà essere fatto delle informazioni in essa contenute. 

http://www.cfpcemon.it/
mailto:alice.gargano@cfpcemon.it

